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Fondswervende instellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

:De stichting heeft ten doel het verlenen van steun in de ruimste zin des woords en het
.verrichten van alle verdere handelingen, in het bijzonder het beheren van fondsen,
ivoor de uitvoering casu quo verwezenlijking van de door de Rotaryclub Groot
;Bilthoven, daaronder begrepen een van haar organen, (mede) geinitieerde en/of

i (mede) georganiseerde serviceprojecten die specifiek het algemeen belang raken, of
.die voor bedoelde uitvoering of verwezenlijking bevorderlijk kunnen zijn.

iDe stichting tracht haar doel onder meer te verwezenlijken door het organiseren van
i serviceprojecten en het beheren van de in dat verband verworven fondsen.

éDe stichting beoogt niet het maken van winst

§De goede doelen worden jaarlijks vastgesteld waarbij de focus ligt op lokale doelen
‘waarbij de stichting meerderjarig een concrete tastbare bijdrage kan leveren. Dat
§kunnen grote bijdrages zijn maar ook kleinere.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

‘Er wordt een splitsing gemaakt tussen jaarlijkse hoofddoelen en kleinere ad hoc
.doelen. Er wordt hierbij gestreefd naar een verhouding van 75% respectievelijk 25%.

i De jaarlijkse hoofddoelen worden altijd tijdens de events en sponsorwerving
.gecommuniceerd. Voor de overige doelen is een vrije invulling door het bestuur in
‘afstemming met de leden van Rotary Groot Bilthoven. Jaarlijks worden de uitgaven en
.kosten verantwoord.

iVoor de jaarlijkse hoofddoelen waarbij we streven naar een meerjarige verbinding,
igelden de volgende criteria:

"- Lokale zichtbaarheid en aanwezigheid.

i- Herkenbaar, exclusief en doelgericht gebruik van onze sponsorbijdrage.
“-Monitoring en eventuele bijsturing bij het inzetten van onze bijdrage bij het goede doel.
i- Bij voorkeur verbondenheid van het doel met een of meerdere leden van RGB.

‘- Handjes uit de mouwen bij ons hoofddoel om niet alleen geld maar ook onze :
§groepskwaliteiten in te zetten om daadwerkelijk verschil te maken voor het goede doel. :

- bijdragen van derden; §
.- opbrengsten van bijzondere acties, zoals veilingen, benefietconcerten, sponsordiners, .
i Act Now, enz.; ?
.- hetgeen door legaten of erfstellingen wordt verkregen;

.- opbrengst uit het vermogen van de stichting (rente);

.- andere baten welke aan de stichting toevallen.



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-
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_ Algemeen (vervolg)

éDe bestuursleden ontvangen geen vergoeding voor hun bestuurslidmaatschap.

éGemaakte onkosten kunnen worden vergoed.

:In 2024 lag de focus, naast het fundraising event Act Now, meer op het assisteren van
.de beoogde goede doelen uit zowel 2024 als uit de voorgaande jaren bij het
iverwezenlijken van de door hun voorgestelde projecten. :
;De specifieke goede doelen van het fundraising event waren Stichting Make a Wish en
i Stichting Gilat. Volledige invulling van de gealloceerde bedragen kan ook in 2025
.plaatsvinden.

iln 2024 zijn gelden besteed aan de volgende goede doelen

iMake a wish, Soroptimist int club, Stichting Giliat, Stichting Met je hart, Mentelity
‘Foundation, Aardbeving Turkije en Syrie, Vluchtelingen Oekraine, Schooldag van
‘duurzaamheid, Zang verdelt, Steunfonds Vluchtelingen de Bilt, ALS Balanszorg Thuis
fStichting leergeld en de Voedselbank.

5https://www.stichtingruig.nI/pg—33686—7—142271/pagina/anbi.htmI

verslag. Vul delink in waar het :
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum 31 - 1 2 - 2024 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 31-12-2024 31-12-2023 (*) Passiva 31-12-2024 31-12-2023 (*)
Immateriéle vaste activa € 0 € Continuiteitsreserve € ................. 1 OOOO

Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

€ 120.571:

Herwaarderings-
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

- : Voorzieningen
.................. 121.779: |
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
€121779 €137823 o
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2024 2023 (*)

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Som van de geworven baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten

Overige baten

Som van de baten € 32.859:



o6van o6

m Staatvanbaten en lasten

Lasten 2024 2023 (*)

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording
Recreatie, sport en wensvervulling
Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Somvan de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten
een bedrag meegenomen van:

Sldoianciebten anlster & 0o e 0
Saldo baten en lasten € -19.444: i€ -14.818:

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als
hier een toelichting in is
opgenomen.

Url van de jaarrekening A
Vulde linkin naar de ‘https://www.stichtingruig.nl/pg-33686-7-142271/pagina/anbi.html :  Open
jaarrekening als u deze
00k hebt gepubliceerd.
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